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经济特区所在地的省、

市的人民代表大会及

其常务委员会

根据全国人民代表大会的授权决定,制定法规,在经济特区范围内实施（

依照当地民族的政治、经济和文化的特点,制定自治条例和单行条例’
报批准后生效°

对法律和行政法规的规定作出变通的规定’但不得违背法律或者行政法
规的基本原则’不得对宪法和民族区域自治法的规定以及其他有关法律、

行政法规专门就民族自治地方所作的规定作出变通规定。

民族自治地方的人民

代表大会

国务院各部、委虽会、

中国人民银行、审计

署和具有行政管理职

能的直属机构

根据法律和国务院的行政法规、决定、命令’在本部「］的权限范围内,
制定部门规章。
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注: 1.法的效力等级:宪法＞法律＞行政法规＞地方性法规｀部门规章｀地方政府规章;

地方性法规＞本级和下级地方政府的规章° （＞表示效力高于）

2.司法解释: 司法解释是最高人民法院对审判工作中具体应用法律问题和最高人民

检察院对检察工作中具体应用法律问题所作的具有法律效力的解释,司法解释与

被解释的有关法律规定一并作为人民法院或人民检察院处理案件的依据。

制定和修改除应当由

全国人民代表大会闭
全国人民代表大会制定的法律以外的其他法律;在
会期间’对全国人民代表大会制定的法律进行部分

补充和修改;解释法律

全国人民

务委员会

代表大会常

根据本行政区域的具体情况和实际需要,在不｜司宪法｀法律、行政法规

相抵角帕0前提下’制定地万性法规

省、自治区、直辖市
人民代表大会及其常

务委员会

设区的币、自治州的

人民代表大会及其常

务委员会

在不｜司上位法相抵触的前提下,可对城乡建设与管理、环境保护｀历

史文化保护等事项制定地方性法规·

根据法律｀行政法规和本省｀自治区、直辖市的地方性法规’制定地方
政府规章.设区的市｀自治州人民政府制定的地方政府规章限于城乡建
设与管理｀环境保护、历史文化保护等方面的事项

省｀目治区、直辖市

和设区的市｀ 自治

的人民政府

根据宪法利法律’制定监察法规。国家监察委员会

最高人民法

人民检察院

院｀最高
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出版说明

中国法制出版社-直致力于出版适合大众需求的法律图书。为

了帮助读者准确理解与适用法律,我社于2008年9月椎出“法律注

解与配套丛书,, ’深受广大读者的认同与喜爱,此后推出的第二｀

三｀四版也持续热销。为了更好地服务读者,及时反映国家最新立

法动态及法律文件的多次清理结果’我社决定推出“法律注解与配

套丛书,, （第五版）°

本丛书具有以下特点:

1.由相关领域的具有丰富实践经验和学术素养的法律专业人士

撰写适用导弓｜ ,对相关法律领域作提纲挚领的说明’重点提示立法

动态及适用重点｀难点。

2.对干主体法中的重点法条及专业术语进行注解’帮助读者把

握立法精神,理解条文含义。

3.根据司法实践提炼疑难问题,由相关专家运用法律规定及原

理进行权威解答。

4.在主体法律文件之后择要收录与其实施相关的配套规定,便

于读者查找｀应用。

此外’为了凸显丛书简约｀实用的特色,分册根据需要附上实

用图表｀办事流程等,方便读者查阅使用。

真诚希望本丛书的出版能给您在法律的应用上带来帮助和便利’

同时也恳请广大读者对书中存在的不足之处提出批评和建议°

中国法制出版社

2020年11月
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