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家政服务合同 

合同编号：________________ 

甲方：_______________________________ 

法定代表人：_________________________ 

住所：_______________________________ 

电话：_______________________________ 

社会信用代码：_______________________ 

乙方：_______________________________ 

身份证号：                            

住所：_______________________________ 

电话： ______________________________ 

为了避免甲乙双方发生不必要的纠纷，在平等、自愿、协商一致的基础上订

立此协议。 

一、甲方同意为乙方选派家政服务员，承担下列第_________项服务： 

（1）一般家务；（2）孕、产妇护理；（3）婴、幼儿护理；（4）老人护理；

（5）半自理病人护理；（6）不能自理病人护理；（7）医院护理病人；（8）其他。 

二、乙方提供的地址为：_________路_________号_________室。服务项目：

_________。 

三、服务期自_________年_________月_________日至_________年

_________月_________日止。 

四、每日服务费共计人民币_________元（大写）。每月月底由甲方派人上门

收取或由家政服务员带回服务社同时甲方出具收款单据或正式发票，在收到票据

之前，乙方不得将任何钱款交给甲方家政服务员，否则甲方将不予承认此收款行

为。 

五、未经双方同意不得擅自更改服务时间和项目，如需更改应提前三天通知
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对方。否则，另一方有权终止协议，违约方支付违约金，金额为当月服务费的    %。 

六、家政服务员出于自身原因造成人身伤害，责任自负。如果出于乙方原因

造成人身伤害，由乙方负责，并做出相应赔偿。 

七、家政服务员由于违规操作造成乙方财产损失，由甲方负责赔偿。 

八、在甲方提供家政服务期限内，乙方发生财物失窃，如确系家政服务员所

为，甲方愿意承担相应责任。但是乙方应妥善保管现金、首饰、手表等贵重物品。 

九、如乙方在签约后终止与甲方的协议并继续留用甲方的家政服务员，视为

乙方违约，之后乙方与甲方家政服务员之间发生任何纠纷（包括经济、民事、刑

事纠纷）均与甲方无关。同时甲方一经发现此属实，立即以法律形式向乙方追缴

违约金人民币_________元整，以及由此产生的诉讼、代理费。 

十、用户（乙方）需家政服务员工作，并以月工资结算，应同意每周不少于

休息一天，如遇法定假日（春节三天，元旦节一天，五一节一天，国庆节一天）

休息，工资照付。 

十一、法定假日（春节三天，元旦节一天，五一节一天，国庆节一天）需钟

点工加班服务，除支付钟点工资外，再另外加一份钟点工资。 

十二、争议的解决 

本合同在履行过程中发生的争议，由双方当事人协商解决，也可由有关部门

调解；协商或调解不成的，按下列第____种方式解决（只能选择一种）： 

（1）提交________仲裁委员会仲裁； 

（2）依法向              人民法院起诉。 

十三、本协议一式二份，甲、乙双方各持一份。如无异议请签名、盖章。 

甲方（盖章）：_________    乙方（签字）：_________ 

法定代表人（签字）：_______    代理人（签字）：_______ 

_________年____月____日   ________年____月____日 
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